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Introduccion

El Proyecto Educativo de Centro que presentamos es el documento de revision de
nuestro PE; un documento basico que pone de manifiesto la forma que tenemos de entender
y abordar la realidad educativa de Almansa y su comarca.

Esta realidad educativa fue analizada mediante encuesta dirigida a la Comunidad
Educativa y la informacién que sobre las caracteristicas socio-demograficas de la zona ha
elaborado el INE y el Ayuntamiento de Almansa.

Siendo la realidad cambiante, alumnado, sociedad, mercado laboral..., nuestro Proyecto,
no podia ser cerrado, sino que comportaba en si mismo la idea de revision y actualizacion
continua.

Durante los ultimos cursos asistimos a una serie de cambios que aconsejaron la revision
y actualizacion del Proyecto Educativo de nuestro centro, para adecuarlo a una realidad nueva
no solo en lo relativo a legislacion, enseflanzas impartidas o recursos disponibles, sino a la
evolucion de nuestro alumnado, de la comunidad educativa en general y a las caracteristicas
del entorno.

Queremos ajustar nuestro trabajo a las necesidades reales de los jovenes de la comarca
e incorporar, en la medida de lo posible, las novedades que en materia educativa han
aparecido en los afios transcurridos entre el anterior proyecto educativo y la presente revision.

Los principios y valores educativos necesarios para abordar nuestro proyecto han sido
concretados a partir de las declaraciones educativas enunciadas en las Leyes vigentes,
concretamente en:

— Decreto 3-2008, de 08-01-2008, de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha

— Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

— Decreto 92/2022 que regula la organizacién de la orientacién académica, educativa y
profesional en C-LM.

— Orden 120/2022 gue regula la Organizacion y Funcionamiento de los Centros de
Educacién de Personas Adultas, de fecha 14 de junio de 2022.

De nuestras necesidades, pues, emanan nuestros objetivos y segun nuestros principios
los formulamos. De este documento basico emanaran los Planes y los Objetivos anuales y las
normas precisas que, recogidas en las Normas de Organizacion, Funcionamiento y
Convivencia (en adelante, NOFC) regularan nuestro funcionamiento cotidiano.
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El Proyecto educativo nace con el afan de hacerse sentir representados a todos los
sectores de la comunidad escolar; contiene nuestras sefas de identidad y es el mejor reflejo
de la apuesta de esta comunidad por la educacién y la formacion de sus futuros ciudadanos.

“El proyecto educativo de Centro, segun la legislacién vigente, es el conjunto de ideas y
decisiones asumidas por toda la comunidad escolar, referidas a las opciones educativas
basicas y a la organizacion general del Centro.”

El PE como conjunto coherente de declaraciones destinadas a dirigir un proceso de
intervencion educativa, habra de combinar los planteamientos generales que orientan la
accion con los planteamientos especificos que facilitan la intervencion y su evolucion. No se
trata de elaborar un compendio pormenorizado, sino una escueta y clara delimitacién de los
fines que se persiguen, estableciendo el "caracter propio" que confiere personalidad
caracteristica al centro. Ha de ser un documento que ayuda a establecer prioridades, que se
han de implementar en la Programacién general anual y en las programaciones de la actividad
docente, de modo que lleguen a los alumnos y puedan evaluarse. Nunca se puede concebir
como un compromiso acabado e inalterable. En definitiva, es el documento que da unidad de
criterios a nuestra actuacion educativa.

La comunidad educativa del CEPA “Castillo de Almansa”, en el consenso de todos los
sectores, desea formular por medio del presente documento sus lineas basicas de actuacion a
largo plazo. Dentro del marco legal vigente (fines generales de la educacion, definidos en la
LODE, regulaciéon del sistema educativo por la LOE, y otras normativas aplicables de ambito
regional), y en coherencia con el contexto escolar general, este proyecto quiere servir de
instrumento para una gestion eficaz, una cultura de calidad para sistematizar los métodos de
trabajo y lograr una mayor eficiencia en el funcionamiento del centro, sefialando sus notas de
identidad, estableciendo los objetivos primordiales que orientan la accion educativa, y
concretando una estructura organizativa acorde con las necesidades y caracteristicas de este
Centro.

Tanto el desarrollo pedagdgico como la futura organizacion del centro van a tener su
base principal en el proyecto educativo, por lo que es esencial la mas amplia participacion en
su revision. Este proyecto debe servir para clarificar y dar coherencia a la accién docente y a
la gestion del centro, en una dinamica permanente de mejora del servicio educativo que aqui
es prestado, potenciando las iniciativas de renovacién pedagogica.

Una vez aprobado, el proyecto presupone, sin perjuicio del espiritu de consenso que lo
preside tanto en el proceso de su revisibn como de su aprobacion, la aceptacion y el
compromiso de todos los miembros de la comunidad educativa, y quedara sometido a las
modificaciones que paulatinamente puedan incorporarse en funcién de las necesidades y
circunstancias de cada momento futuro.

En su definicibn mas genérica, esta expuesto el ideario basico del centro, la vision de la
educacion en el contexto y los medios para llevarlo a cabo.

Posteriormente, un andlisis de la realidad del centro y su entorno desde diversas Opticas
traza una vision de la poblacidén y sus caracteristicas que pretende contextualizar el proyecto
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educativo en su entorno especifico. Se tratan aspectos demogréficos, socio-econémicos,
patrimonio cultural e historia. Asimismo, se ofrecen datos objetivos relativos al propio centro.

También se destacan las caracteristicas que otorgan singularidad a este Proyecto
educativo, aquellas que podriamos denominar la propia metodologia o la memoria ideol6gica
del documento.

Ademas, se ofrece una vision detallada de los valores que impregnan la accion educativa
gue el centro se propone ofrecer a la sociedad, tales como la solidaridad, la tolerancia,
igualdad, etc.

Asi mismo, aparecen detallados los principios educativos que inspiran el Proyecto, el
ideario socio-académico del centro como institucion educativa de servicio por y para la
sociedad.

Los principios de actuacion pedagogica resumen algunos de los medios de caracter
general desde una perspectiva mas técnica y profesional para conseguir nuestros fines y
objetivos.

Finalmente, los procedimientos para la evaluacion y revision del Proyecto educativo
ponen fin al documento, al objeto de salvaguardar siempre su vigencia y caracter realista,
sensible a la realidad en continuo proceso de cambio.

A.- Caracteristicas del entorno social y cultural del
centro y del alumnado.

El CEPA “Castillo de Aimansa” es un centro educativo perteneciente a la red de centros
de Castilla La Mancha, situado en la localidad de Almansa, aunque su zona de influencia no
se limita a dicha localidad, sino que abarca otras localidades cercanas: Alpera (AEPA),
Caudete (AEPA), Montealegre del Castillo, Bonete, Higueruela, Pétrola y Corral Rubio.

Almansa, donde se encuentra el Centro Cabecera, se halla en el Levante interior, una
especial situacién geogréfica que ha originado la dotacion de una importante infraestructura
de comunicaciones, que configura a la ciudad como un estratégico enclave de
comunicaciones desde el centro peninsular a la zona levantina. Esta obligada y favorable
comunicacion en ambos sentidos ha reunido en Almansa las influencias del Levante y de la
Meseta (en menor medida), forjando la peculiar personalidad de la ciudad y diferenciandola
del resto de las ciudades castellano-manchegas de cuya regién forma parte.

Actualmente cuenta con una poblacion aproximada de 24.300 habitantes. Por su
situacion geogréfica, la evolucion demografica de Almansa dibuja sobre todo periodos de
crecimiento y de estabilidad, con fases descendentes muy poco pronunciadas. En los ultimos
afios esta disminuyendo debido bajo nimero de nacimientos registrado en la localidad. Mas
de un 5% de la poblacion total del Municipio de Almansa es inmigrante. La mayor parte de
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esta poblacién (casi el 80%) procede de Sudamérica (principalmente Ecuador y Colombia) y
de Africa (la gran mayoria de Argelia y Marruecos). Aunque en los ultimos tiempos se ha
frenado dicho crecimiento y algunos inmigrantes han regresado a su pais.

Fuente:INE , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espana
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Segun los datos
publicados por el INE
a 1 de Enero de
2022 el namero de
habitantes en
Almansa es de
24.224, 164
habitantes menos que
el en el aflo 2021. En
el grafico siguiente se
puede ver cuantos
habitantes tiene
Almansa a lo largo de
los afios.

El resto de localidades adscritas al centro tienen menos poblacion, pero hacen que el
total de la demografia relacionada con el centro supere los 43.000 habitantes, destacando la
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poblacion de Caudete, que supera los 10.000 habitantes, donde el centro cuenta con un Aula,

al igual que en Alpera.

POBLACION - CAUDETE - 2022
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Poblacion Total en el Municipio: 10.135
Poblacion Hombres: 5.167
Poblacion Mujeres: 4.968

Fuente:INE , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espafia

POBLACION - BONETE - 2022
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Poblacion Total en el Municipio: 1.006
Poblacion Hombres: 532
Poblacion Mujeres: 474

Fuente:IME , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espafia
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POBLACION - ALPERA - 2022

MUJERES

HOMBRES

85+
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4
o 50 100

100 50 o

Poblacion Total en el Municipio: 2.245
Poblacion Hombres: 1.171
Poblacion Mujeres: 1.074

Fuente:INE , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espaiia

POBLACION - MONTEALEGRE DEL CASTILLO - 2022
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Poblacion Total en el Municipio: 2.056
Poblacion Hombres: 1.066
Poblacion Mujeres: 990

Fuente:INE , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todes los municipios de Espafia
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POBLACION - CORRAL-RUBIQ - 2022 POBLACION - HIGUERUELA - 2022
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Poblacion Total en el Municipio: 300 Poblacion Total en el Municipio: 1,125
Poblacion Hombres: 160 Poblacion Hombres: 585
Poblacion Mujeres: 140 Poblacion Mujeres: 540

Fuente:INE , Grafico elaborade por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espafia Fuente:INE , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espafia

POBLACION - PETROLA - 2022
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Poblacion Total en el Municipio: 663
Poblacion Hombres: 349
Poblacion Mujeres: 314

Fuente:INE , Grafico elaborado por FOROQ-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espafia
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A nivel econémico, Almansa debe catalogarse como una ciudad industrial, ya que el
sector secundario sigue siendo el que ocupa a la mayor parte de la poblacién activa:

Sectores Econdmicos
Agricultura 7.1%
i 0,
Industria Rk Distribucién de la poblacién de Almansa por sectores
Construccion 6.7 % econdmicos. Fuente: http://www.almansa.es
Servicios 28.2%
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Aunque la tradicional industria de Almansa siempre ha sido la del calzado de caballero,
actualmente se ha diversificado y podemos encontrar empresas (especialmente en el
Poligono ElI Mugron) dedicadas a actividades muy diferentes: metalisteria, construccion,
carpinteria, bolsas, tubos de silicona, canalizaciones eléctricas, textil, hosteleria, panaderia
industrial, comercio, astilleros y otras tan tradicionales como la fabricacion de guitarras
espanolas, cencerros... También existe un importante tejido empresarial del sector de aridos
y hormigones. Almansa y su comarca disponen de unos excelentes vifiedos, por lo que la
industria vitivinicola, bajo la Denominacién de Origen Almansa, es una de las que presentan
mejor proyeccién. Desde 2003, Almansa cuenta con un Centro de Innovacion y Tecnologia.

A pesar de ser una ciudad industrial desde el punto de vista econdmico, en Almansa
encontramos un sector terciario y comercial muy desarrollado, que ofrece todo tipo de
servicios a la ciudad y su area de influencia.

Cuenta con un Hospital General que da servicio sanitario a la zona. Almansa goza de
multiples servicios publicos para toda la ciudad y su area de influencia y un Centro de Salud y
varios centros de salud privados.

También encontramos en la ciudad el Centro Joven de Almansa con actividades de:
deportes, naturaleza, cultura, interés social, desarrollo personal, centros de reunion, ludoteca,
oficina del SEPECAM, centros de servicios sociales actuando en diferentes barrios, dos
centros de dia, centro para enfermos de Alzheimer, centro del drogodependiente.

Con respecto a la Educaciéon, ademas de nuestro centro, Almansa cuenta con 5 escuelas
infantiles publicas (guarderias). La ciudad dispone de 8 colegios de educacién primaria, de los
cuales dos son concertados, y 3 institutos de Educacion Secundaria. Cuenta ademas con
otras instituciones educativas como: UNED (Universidad Nacional de Educacién a Distancia),
Conservatorio Profesional de Mausica, Escuela Oficial de Idiomas, Centro de Educacion
Especial, 2 bibliotecas publicas y una Universidad popular.

A nivel deportivo, la ciudad dispone de numerosas instalaciones: estadio de fatbol,
pabellon cubierto para competiciones de baloncesto, futbol sala, voleibol, etc., piscina cubierta
y climatizada, club de tenis, de squash, pistas de atletismo, cicloturismo, un circuito de
motocross,....(existiendo distintas asociaciones deportivas).

Almansa, ademas de ser cuna de distintos personajes ilustres, cuenta con una Banda
de Muasica Municipal, un asilo, dos bibliotecas publicas, dos Centros de Dia para personas
mayores, escuela de ajedrez, la Asociacion Cultural Torregrande, asi como distintas
asociaciones de vecinos, asociaciones de alumnos, ... En la localidad se realizan distintas
actividades culturales dentro de la programacion de la Diputacién Provincial, hay dos teatros,
casa de la cultura (que programa actividades como: exposiciones, conferencias...), oficina de
turismo, bares, pubs, discotecas, ... No podemos dejar de mencionar, por su repercusion, las
Fiestas de moros y cristianos, con varias agrupaciones, comparsas y escuadras.

A este abanico economico y de servicios hay que afadirle, de forma muy resumida, las
caracteristicas economicas del resto de localidades, en las que el sector primario tiene un
peso mas destacado:
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CAUDETE: Los cultivos tradicionales son lavid, elolivoy elalmendro, aunque
actualmente han perdido parte de su importancia a favor de las explotaciones de regadio y las
nuevas producciones hortofruticolas. La industria, que ha ido acrecentando su importancia
desde la década de 1990, esta dedicada principalmente a la construccion, los transportes, los
curtidos de cuero, el caucho, el textil, el vidrio y el calzado.

OTRAS LOCALIDADES: También encontramos cierto desarrollo industrial en
Montealegre del Castillo, donde a partir de los afios 90 se han ido instalando un buen namero
de empresas dedicadas a la fabricacion de sofas, muebles, bodegas de vinos, construccion...,
gue han hecho que superara el caracter tradicionalmente agricola.

El resto de localidades tiene una economia basada fundamentalmente en la agricultura,
especialmente en el cultivo de los cereales, lavidy los frutales en el caso de Alpera, la
cebada en Pétrola,... Todos estos pueblos tienen excelentes vifiledos que pertenecen a
la Denominacion de Origen Almansa. La industria tiene una presencia muy escasa,
especialmente en Corral Rubio. Y seria destacable el parque eodlico de Higueruela, que
cuando se construy6 era el segundo mas grande a nivel mundial.

En Almansa, el numero total de parados es de 1773, de los cuales 587 son hombres y
1186 mujeres. Las personas mayores de 45 afios con 1094 parados son el grupo de edad
mas afectado por el paro, seguido de los que se encuentran entre 25 y 44 afios con 534
parados, el grupo menos numeroso son los menores de 25 afios con 145 parados.

Por sectores vemos que en el sector servicios es donde mayor numero de parados
existe en el municipio con 1110 personas, seguido de la industria con 364 parados, las
personas sin empleo anterior con 176 parados, la construccién con 68 parados y por ultimo la
agricultura con 55 parados.
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Evolucion del paro registrado en Almansa

2015 - 2022 http:fwww foro-ciudad.com
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Variacion
Diciembre 2022 fotal Mensual Anual
Parados et T |
Absoluta Relativa |  Absoluta Relativa
Total 1773 =20 112 % =155 -8.04 %
HOMBRES 587 -5 0.84% 63 -5.69 %
MUJERES 1186 15 -1.25% -2 720 %
MENORESDE25AfOS: | 145 | 0 0% | . 19 4159% |
HOMBRES 67 4 563 % -5 6.91%
MUJERES 78 +4 541% -14 1522 %
ENTRE 25 Y 44 ANOS s34 | 14 255% | 49 540% |
HOMBRES 186 +7129 385351 % -34 -15.45 %
MUJERES 348 15 -413% -15 413 %
MAYORES DE 45 ANOS 1094 _________ - 6 ____________ 085% | 8? ___________ 737% |
HOMBRES 334 -2 -0.60 % -24 670 %
MUJERES 760 -4 -052% 63 TE5%
SECTOR: B
AGRICULTURA 55 +1 1.85 % -13 1912 %
INDUSTRIA 364 -6 -1.62 % Yl -12.92 %
CONSTRUCCION 68 -3 423% -59 -46.46 %
SERVICIOS 1110 -19 -168 % -9 0.80 %
SIN EMPLEO ANTERIOR 176 +7 414% -20 -10.20 %

Almansa cuenta con informacion en la web www.almansa.com

Centro educativos:

Cinco colegios de primaria publicos, dos concertados de primaria con aulas de
Necesidades Educativas Especiales y secundaria, 3 IES con todas las opciones de
bachillerato amplia oferta de ciclos formativos de Grado Medio y Superior, una Escuela Oficial
de Idiomas, un Conservatorio Profesional de Mdsica, una extension de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, un centro privado de formacion profesional especifica,
centro de educacion especial, 1 escuela infantil y 2 guarderias, academias privadas.

Servicios municipales:

Centro Joven Almansa con actividades de: deportes, naturaleza, cultura, interés social,
desarrollo personal, centros de reunion, ludoteca, oficina del SEPECAM, centros de servicios
sociales actuando en diferentes barrios, dos centros de dia, centro para enfermos de
Alzheimer, centro del drogodependiente

11
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Culturay ocio:

Fiestas de moros y cristianos con varias agrupaciones, comparsas y escuadras, se
realizan varias actividades culturales dentro de la programacion de la Diputacion Provincial,
hay dos teatros donde se representan varias obras, casa de la cultura que programa
actividades como: exposiciones, conferencias..., oficina de turismo, bares, pubs, discotecas,

Asociaciones: Varias asociaciones de vecinos, asociaciones de alumnos, Asociacion
Cultural Torregrande, Cruz Roja, Caritas, etc.

Caracteristicas del centro

El centro de Adultos “Castillo de Almansa” es un centro de titularidad publica
dependiente de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Comunidades de Castilla
La Mancha.

Empez6 su andadura en el curso 1980 como aula de adultos, y posteriormente se cred
como centro. Actualmente es un centro de zona y dependen de él: las aulas de Adultos de
Caudete y de Alpera.

Esta situado en las instalaciones que pertenecian al C.E.I.P “Duque de Alba” en la calle
Arcipreste de Hita 1, en Almansa, anteriormente ha estado en otras muchas ubicaciones de la
localidad siempre cedidas por el ayuntamiento, pero compartidas con otras instituciones. Los
espacios que ha tenido para llevar a cabo sus actividades educativas siempre han sido
insuficientes por ello ha ido cambiando de ubicacion.

Ha impartido varias ensefianzas relacionadas con la educacion de adultos: Ensefianzas
Iniciales y Graduado Escolar, Preparacion Pruebas Libres para Técnico de FPI, Ensefanzas
del Aula Mentor, Curso Preparatorio para la pruebas de Acceso a Grado Superior, Curso
Preparatorio para las pruebas libres de Bachillerato, en el afio 2002 se implanté la Educacion
Secundaria para personas adultas, en sus dos modalidades presencial y distancia y a lo largo
de los dltimos afios se han incluido en el curriculo otras ensefianzas autorizadas por la
Consejeria relacionadas con el desarrollo personal, laboral (Ciclo formativo de Grado Medio
“Sistemas Microinformaticos y Redes”, Cursos de Desarrollo Personal...

Caracteristicas del alumnado

v" El nimero de alumnos ha crecido desde 2001 llegando a ser aproximadamente de
1150 en toda la zona y de todas las ensefianzas.

v" En los ultimos afos ha descendido mucho la matricula siguiendo la bajada que ha
habido en todos los centros de adultos. En los ultimos afios puede oscilar entre 600
y 700.

v' Hay bastantes alumnos/as inmigrantes tanto en las ensefianzas de Castellano para
Extranjeros como en las de ESPA y ESPA.

v El nivel cultural y econémico es medio con gran nimero de alumnos que trabajan en
la industria y servicios. Se observa una participacion relativamente baja en la vida
del centro: no hay asociacion de alumnos, el papel de la junta de delegados no es
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todo lo importante que debiera, actividades que organiza el centro, viajes, fiesta de
graduacion, fin de curso, asistencia a las tutorias...

Los resultados académicos en la ESPA Y ESPAD son buenos, en el alumnado que
asiste obtiene su graduado ESO, en el resto de cursos el alumnado obtiene la
certificacion de los cursos que realizan. Destacar que el nimero de abandonos es
considerable por trabajo, falta de interés especialmente en el alumnado joven de 16
a 18 afios con contrato laboral, problemas familiares...Hay gran numero de alumnos
de los que abandonan que posteriormente retoman sus estudios. Son alumnos que
no han acabado la ensefanza obligatoria diferentes motivos, pero especialmente
por falta de interés en su escolarizacion obligatoria, otro pequefio porcentaje tiene
dificultades de aprendizaje y otros muchos tienen la titulacién anterior de graduado
escolar y quieren obtener la titulacion actual para continuar estudios o por razones
laborales. El alto nivel de absentismo es debido al trabajo o por complicaciones
personales o familiares.

La convivencia es relativamente buena, tanto entre el alumnado como entre éste y
el profesorado; aun asi hay aspectos susceptibles de mejorar. Una dificultad es que
hay muchos grupos, horarios y localidades diferentes por ello reunir a los alumnos,
también es complicado que participen en los 6rganos de gobierno porque trabajan o
viven fuera de Almansa.
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Principios y fines educativos, objetivos y valores

que guian la convivencia y sirven de referente para

desarrollo de Ila autonomia pedagoégica,

organizativa y de gestion del centro.

Principios

a)

b)

f)

9)

Concebimos la educacién como una actividad que parte de la realidad social del
entorno, se implica en la solucion de sus problemas y se adapta a una realidad
cambiante.

El aprendizaje debe suponer desarrollo y crecimiento personal, por ello nos
proponemos como meta una educacion integral que prepare para la vida, trabajando
las distintas capacidades de nuestros alumnos (fisicas, afectivas, intelectuales,
sociales, de relacion con los demas,..) y fomentando el desarrollo de la iniciativa
necesaria para poner en uso las anteriores.

El respeto por los derechos y deberes de todas y todos los componentes de la
Comunidad Educativa y la garantia de su proteccion y defensa.

Educacion para la paz, la tolerancia, la diversidad, la interculturalidad
Respetamos y defendemos la libertad de conciencia del alumnado.

La convivencia no se construira sobre bases solidas, ni justas si no es a través de la
participaciéon de todos los sectores de la comunidad educativa en los diferentes
niveles de organizacion del centro. Para ello se desarrollan criterios y acciones
especificas en las normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia del centro.
La evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje, extendida a todos los niveles
y sectores de la comunidad educativa

La libertad que permita al profesor manifestar sus opiniones cientificas, como garantia
de una educacion pluralista, sin que esto impida la necesaria coordinacion docente ni
los proyectos de atencion a la diversidad u otras acciones encaminadas a la mejora de
la calidad educativa.

Objetivos relativos a la convivencia

v

v

Educar para la convivencia , a través de la tolerancia, el didlogo, el respeto mutuo y
la colaboracion en la resolucién de los conflictos que inevitablemente lleva aparejados
la vida en sociedad. Queremos educar para que nuestros alumnos se integren
socialmente, sin renunciar a la lucha contra los aspectos injustos de dicha sociedad.

El rechazo de todo tipo de discriminacion , especialmente por razén de sexo o lugar
de nacimiento, factores que requieren una atencion especial en la actualidad de
nuestro centro. Combatir la xenofobia y el racismo.

El compromiso y el trabajo activo como centro educativo contra la violencia de género.
La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad
de derechos y oportunidades entre hombre y mujeres.

Asumir la libertad como una responsabilidad colectiva , de manera que los
derechos y la seguridad de todos establezcan los limites a la libertad de cada uno.
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La adquisicion de habitos saludables .

Respetar, defender y conservar el medio ambiente .

Ser sensibles a los problemas de nuestro entorno y crear hébitos solidarios ,
posicionarse frente a la marginacion, la pobreza y la injusticia.

La apertura hacia ambitos mas amplios dentro de los que estamos integrados
(conocimiento de la regidon y de la realidad que supone la comunidad europea)

La participacion de la Comunidad Educativa en la elaboracion, control del
cumplimiento y evaluacion de las NOFC.

La préactica de la mediacion escolar como un medio para resolver conflictos.

Objetivos relativos a la participacion

v

AN

AN

Que el proceso de enseflanza-aprendizaje sea cooperativo, mediante la
participacion activa de toda la comunidad educativa, con actuaciones coordinadas y
coherentes.

Educar en la participacion democratica a través de acciones concretas:

Ofrecer espacios de participacion real.

Incentivar y estimular la participacion de todos los sectores y en todos los niveles de
decision, recogiendo sus expectativas y dandoles cauce.

Confirmar que la educacion es una responsabilidad social que se ha de acometer
conjuntamente por instituciones, padres, madres y profesorado.

Responsabilidades compartidas, trabajo en equipo y actitud favorable de todos los
sectores del centro.

Relaciones profesor-alumno basadas en la confianza mutua, el respeto, el trabajo y la
colaboracion.

Compromiso de cumplimiento de las normas en el aula y centro.

Dar conocimiento a la comunidad Educativa de todas las actividades propuestas en
los Planes de Centro y hacerlos participes de su desarrollo.

Objetivos relativos a la calidad de la educacion

v

AN AN

AN

Educar en la autonomia personal y en el valor del esfuerzo. Una propuesta
educativa que ayude a los alumnos a construir una imagen positiva de si mismos,
desde sus recursos personales y desde la valoracion de dicho esfuerzo, mas alla de los
resultados obtenidos.

Compromiso con la mejora de la expresion escrita y oral.

Metodologia actualizada y activa, que promueva el esfuerzo y el descubrimiento
personal del alumno, implicandole de forma directa en su propio proceso de
aprendizaje.

Fomento del trabajo por proyectos y cooperativo.

Fomentar la relacién entre los distintos ambitos de conocimiento, adecuaciéon de
los contenidos a la edad, nivel y capacidad de los alumnos.

El trabajo creativo y autbnomo.

La atencion a la diversidad del alumnado, a los problemas de motivaciéon y
aprendizaje, a las necesidades especiales de los que vienen de fuera y la integracion
de los mas desfavorecidos, el valor compensatorio de la educacion.
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v" Una organizacion y unas normas claras, unos contenidos adecuados, claros y bien
estructurados.

v Medios adecuados y suficientes. Infraestructuras modernas, dignas y adaptadas a

las necesidades del proceso de ensefianza aprendizaje. Adaptadas también a las

particularidades y necesidades de accesibilidad para el alumnado.

Profesorado estable, preparado y motivado.

Mejora de los servicios administrativos para una mejor respuesta al alumnado y

profesorado.

v' Potenciacion de la digitalizacion de los procesos de ensefianza/aprendizaje vy
formacion del profesorado en nuevas tecnologias.

AN

Convivencia

No consideramos la convivencia como una mera aplicacion de medidas disciplinarias,
sino como un fin educativo a trabajar. La convivencia es un objetivo educativo en si mismo y
fundamental en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para alcanzar este objetivo debemos trabajar en tres lineas fundamentales:
v' Participacién de todos los sectores en la organizacién y funcionamiento del centro.
v' Informacién, las normas que se adopten deben ser conocidas por todos.
v' Atencién ala diversidad, principio basico de integraciéon y motivacién del alumnado.
v' Potenciacion de las actividades del centro para fomentar la convivencia en el centro.

¢,De dénde partimos?

Las conductas mas reprobadas por el profesorado son las que tienen que ver con el
poco interés por las clases, no trabajar, no traer el material, no prestar atencion y distraer a los
compafieros interrumpiendo la marcha normal de la clase. Dan especial importancia al
comportamiento que supone falta de respeto al profesor, cuando ésta se acompafia de
enfrentamiento publico y puede implicar menoscabo de la autoridad del profesor ante el resto
de los comparieros. Ultimamente sumamos el mal uso de los teléfonos méviles como una
fuente importante de conflictos en el aula.

También se concede importancia especial a las conductas que supongan
discriminacion, racismo o xenofobia.

Entre los alumnos se considera conducta incorrecta el trato con insultos entre ellos, y
las discriminaciones por cualquier razon, asi como el trato racista y xendéfobo, falta de interés
por aprender, llegar tarde, levantarse a destiempo, hablar cuando explica el profesor, pintar
las mesas, gritar, faltar al respeto, etc.) y falta de disciplina de algunos alumnos con el amparo
y seguimiento del resto de compafieros.

Algunas consecuencias que se derivan de ello son retraso del proceso de ensefianza y

aprendizaje, imposibilidad de ampliar o reforzar los conocimientos debidos, mal clima en el
aula.
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¢ Qué queremos?

Los procesos de participacion poseen un gran valor educativo, por ello queremos
ensefar a participar.

Las actitudes a trabajar y la organizacion del centro en materia de convivencia deberan
basarse en los siguientes principios:

v

v

AN N N N N

<

Conseguir un clima ordenado y agradable que propicie el trabajo personal y
colectivo, en el que exista un ambiente de respeto y comprension.

Respetar la dignidad, integridad, intimidad, ideas y creencias de todos los
miembros de la comunidad educativa.

No discriminar a ningiin miembro de la comunidad por razén de nacimiento, raza,
sexo o cualquier otra circunstancia personal o social.

Cuidar y utilizar correctamente las instalaciones del centro.

Respetar las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.
Participar en la vida y el funcionamiento del centro.

No realizar actividades perjudiciales para la salud ni incitar a ellas.

Aprender habilidades pacificas y no violentas en la resolucion de conflictos.
Trabajar la tolerancia, solidaridad, prevencion del acoso y ciberacoso escolar,
asi como la prevencion de la violencia de género, el respeto a las diferentes
identidades, orientaciones sexuales y a las personas con discapacidad.

Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

Compromisos
v Profesorado

o Mantener una linea de trabajo coherente, uniforme y sistematica en el
tratamiento del orden, la disciplina y la resolucién de conflictos.

o Coordinar esfuerzos, actuaciones y metodologia con el resto de profesores del
grupo, especialmente con el tutor. Conocer las normas del aula y el contrato
didactico (si lo hubiese) de cada grupo.

o Propiciar la colaboraciéon de alumnos y las familias a través de un intercambio
constructivo de informaciones que permita unir esfuerzos para lograr fines
comunes y crear cauces de comunicacion.

o Ayudar a los alumnos en sus aprendizajes, orientarlos en sus necesidades
educativas e intentar que cada uno rinda de acuerdo con sus necesidades.

o Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.

o Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

©)

v Alumnos

o Concebir la clase como un lugar de trabajo e interesarse por el aprendizaje.
Entre otras cosas, esto supone asistir a clase, llegar con puntualidad, seguir las
orientaciones del profesorado y del personal no docente en el ejercicio de sus
funciones, tratar con respeto y consideraciéon a todos los miembros de la
comunidad educativa y estudiar con aprovechamiento, asi como respetar el
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derecho al estudio de los compafieros, evitando interrupciones innecesarias de
la clase.
o Reclamar ayuda, cuando sea necesaria, en cuantos aspectos puedan influir en
su desarrollo como personas.
o Colaborar en su propia formacion y educacién integral y la de sus
compaferos, mediante su trabajo y esfuerzo personal.
o Aprender a convivir y relacionarse con los demas
o Colaborar con los demés en la creacién de un clima agradable en el aula 'y en
el centro, que propicie el respeto mutuo y la buena convivencia.
o Participar en el aula y en la vida del centro a través de sus cauces de
representacion.
o Ser tolerantes y solidarios con sus comparieros/as.
o Realizar un uso correcto de las tecnologias propias y del centro.
v' Padres/Madres/Tutores legales
o Los tutores legales, como las personas mas interesadas en la educacion de sus
hijos/as, tienen una responsabilidad ineludible en la tarea de ayudar a sus hijos,
Dedicandoles el tiempo y la atencion que requieran.
Colaborando con el profesorado del centro.
Confiar en la informacion y orientacion que le ofrezcan los profesores.
En el caso de alumnos menores de edad, los tutores legales deben
implicarse en el proceso educativo de sus hijos, especialmente en el
seguimiento de la asistencia y notas de evaluacion.

o O O O

C.- Definicion de la jornada escolar, la oferta de
ensenanzas del centro y aulas, adecuacion de los
objetivos generales, Programaciones Didacticas.

LAS ENSENANZAS DEL CENTRO EN CEPA Y AULAS

Almansa. Centro Cabecera:

e Educacion secundaria para personas adultas modalidad presencial ESPA en horario de

mafanas. (Médulos I, 11, 1l y IV)
e Educacion secundaria para personas adultas a distancia ESPAD en horario de tarde-
noche. (Médulos I, 11, lll 'y V)

e Curso de Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior (parte comun y especifica) en
horario de diurno.

e Curso Preparatorio para la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios
en horario de tarde-noche.

e Competencias Basicas |: Un grupo con jornada partida en mafiana y tarde para
favorecer la asistencia.

e Castellano para extranjeros: Un grupo con jornada partida en mafiana y tarde para
favorecer la asistencia.

e Cursos de Desarrollo Personal:
- Inglés Ay B: un grupo por la tarde.
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- Inglés Cy D: un grupo por la tarde.

- Inglés E y F: un grupo por la mafnana.

- Inglés para Viajar: dos grupos por la tarde.

- Ofimética Bésica: Un grupo por la mafana.

- Ofimética Avanzada: Un grupo por la mafana.

- Internet Bésico: un grupo por la mafiana.

- Nuevas Tecnologias: un grupo por la tarde.

- Wordpress: un grupo por la mafiana.

- Excel a fondo: un grupo por la mafiana y otro por la tarde.

- Taller de Arte: un grupo por la mafiana y otro por la tarde.

- Taller de Cine: un grupo por la mafana y otro por la tarde

- Taller de Escritura: un grupo por la tarde.

Programa de Garantia Juvenil. (Curso preparatorio de acceso a CFGS parte comin y
especifica impartida por el profesorado enviado a tal efecto y para los alumnos y
alumnas que cumplen los requisitos necesarios en horario de tarde-noche)

Ciclo Formativo de Grado Medio “Sistemas Microinformaticos y Redes”

Ensefianzas Aula Mentor.

Aula de Caudete:

Educacion secundaria para personas adultas modalidad presencial ESPA (Modulos 111y
V)

Educacion secundaria para personas adultas modalidad presencial ESPA (Modulos |y
1))

Castellano para extranjeros: Un grupo con jornada partida en mafiana y tarde para
favorecer la asistencia.

Competencias Basicas |: Un grupo en jornada de tarde por ser la mas demandada por
el alumnado.

Cursos de Desarrollo Personal:

- Inglés Ay B: un grupo por la tarde.

- Inglés Cy D: un grupo por la tarde.

- Inglés Ey F: un grupo por la tarde.

- Ofimatica Basica: Un grupo por la tarde.

- Ofimatica Avanzada: un grupo por la tarde.

- Nuevas tecnologias: un grupo por la tarde.

Aula de Alpera:

Educaciéon secundaria para personas adultas modalidad Apoyo a ESPAD (Mddulos |1, I,
'y V)

Castellano para extranjeros.

Inglés Ay B: un grupo por la tarde.

Inglés C y D: un grupo por la tarde.

Ofimatica Béasica: un grupo por la tarde.
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D.- Principios, objetivos y metodologia de un
aprendizaje competencial. Adopcion de medidas
necesarias para compensar las carencias en la
competencia en comunicacion lingiiistica.

La Educaciéon Secundaria, con la nueva redaccion de la LOMLOE 3/2020, de 29 de
diciembre, subraya la necesidad de propiciar el aprendizaje competencial, auténomo,
significativo y reflexivo en todas las materias.

Los centros de adultos, en el uso de su autonomia, desarrollaran y completaran el curriculo de
la Educacion Secundaria, concretando su desarrollo por cursos. Dicha concrecion formara
parte del proyecto educativo. Asimismo, para llevarlo a cabo se impulsaran y desarrollaran los
principios, objetivos y metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado al
ejercicio de una ciudadania activa.

En correspondencia con el articulo 11 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, la
Educacion Secundaria para personas adultas contribuira a desarrollar en el alumnado las
capacidades que le permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
los demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y
grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato
y de oportunidades entre hombres y mujeres, como valores comunes de una sociedad
plural y el ejercicio de la ciudadania democrética.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y
como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar la discriminacion de las personas por razén de sexo o por
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos
gue supongan discriminacién entre hombres y mujeres, asi como cualquier
manifestacion de violencia contra la mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.
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e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con
sentido critico, obtener nuevos conocimientos. Adquirir una preparacion béasica en el
campo de las tecnologias, especialmente las de la Informacién y la Comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

i) Comprender y expresarse en una lengua extranjera de manera apropiada.

i) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de
los seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion

Estos objetivos generales se concretan en el desarrollo de las competencias basicas
relativas a comunicacion linglistica y matematica, al conocimiento y la interaccién con el
mundo fisico, tratamiento de la informacion y competencia digital, competencia social y
ciudadana, competencia cultural y artistica, competencia para aprender a aprender,
autonomia e iniciativa personal y competencia emocional.

A través de las programaciones didacticas de los departamentos para cada ambito o
curso se concretaran y desarrollaran los objetivos anteriores desde la perspectiva propia de
cada una de ellas.

Comunicacién linguistica
Capacitacion del alumnado para comunicarse en situaciones cotidianas a través del
desarrollo de las lenguas como instrumento de comunicaciéon con uno mismo y con los demas.

Produccion oral y escrita. Desarrollo de la capacidad para interactuar de forma competente a
través del lenguaje en diferentes aspectos de la actividad social y laboral. Analisis de las
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estructuras del lenguaje. Valoracion de la diversidad linguistica, cultural y social. Comprensién
y produccion de textos literarios y no literarios.

Adopcion de medidas en relacién a la comunicacion linguistica

En el @mbito linglistico la lectura es la principal via de acceso al conocimiento, ya sea por la
necesidad de estudiar o buscar informacion en diversas fuentes para la realizacion de un
trabajo, o por el mero disfrute de leer.

v Desarrollo del Plan de Lectura con diferentes actividades orientadas a fomentar la lectura y
escritura del alumnado del centro.

v Establecimiento de apoyos educativos del ambito de comunicacién, para compensar esas
carencias y trabajar de una forma mas personalizada incidiendo en las dificultades
encontradas.

v' Uso de metodologias activas que favorezcan la participacién del alumnado y fomenten la
comunicacion oral o escrita a los demas miembros de la clase

v Grabacion de videos donde el alumnado sea protagonista, como medio donde puedan ver y
mejorar su expresion oral.

v' Realizar proyectos cooperativos donde el alumnado deba comprender los procesos que se
estudian y sepa transmitirlos de forma oral a sus compafieros. Al finalizar el proyecto, se
realizaran exposiciones por grupos al resto de la clase.

v' Fomentar el uso de debates en clase que conduzcan a una concrecién verbal de conocimientos
y opiniones.

v' Desarrollar talleres que fomenten la lectura y escritura dentro del centro.

PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Las programaciones didacticas se desarrollan conforme a los curriculos adaptados por
la Orden 94/2017, de 12 de mayo, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
gue se regulan en Castilla-La Mancha las ensefianzas de Educacion Secundaria para
personas adultas, conducentes a la obtencion de Graduado/a en Educacion Secundaria
Obligatoria.

Asimismo, la Orden 120/2022 del 14 de junio, publicada en el DOCM el 22 de junio
de 2022, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los centros de
educacion de personas adultas en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha,
establece que las programaciones didacticas como instrumentos de planificaciéon, desarrollo y
evaluacion de cada ambito, materia, médulo y programa, seran elaboradas y/o modificadas
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por los departamentos de coordinacién did4ctica y los equipos didacticos y aprobados por el
claustro

Las programaciones didacticas concretan, para cada curso, los diferentes elementos
del curriculo con la finalidad de que el alumnado alcance el maximo nivel de desarrollo de las
dimensiones fisica, intelectual, afectiva, social y moral de su personalidad.

En las programaciones didacticas se tendra en cuenta que la comprension lectora, la
expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y la educacion en valores deben trabajarse en todas las materias, sin perjuicio
del tratamiento especifico que reciban en algunas de las materias de la etapa.

Para trabajar la educacién en valores, se incorporaran, entre otros ya citados con
anterioridad, contenidos orientados al desarrollo de actitudes que promuevan la convivencia,
igualdad entre las personas y no discriminacion, la salud, el consumo responsable, el
desarrollo sostenible y el conocimiento, valoracion y conservacion del patrimonio historico,
artistico, cultural y natural que constituye la identidad de la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha integrandolo en el contexto nacional e internacional.
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E.- Los criterios y medidas para dar respuesta a la
inclusion y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la
orientacion y tutoria y cuantos programas
institucionales se desarrollen en el centro

El presente apartado se fundamenta en el marco legislativo de la LOMLOE (Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion) y se concreta en el Decreto 85/2018, por el que se regula la inclusiéon educativa
del alumnado en la comunidad de Castilla La Mancha y en el Decreto 92/2022, de 16 de
agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y

profesional en la comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha.

Se entiende como inclusién educativa el conjunto de actuaciones y medidas dirigidas a
identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y
favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes
capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones
personales, sociales y econOmicas, culturales y linglisticas; sin equiparar diferencia con
inferioridad, de manera que todo el alumnado puede alcanzar el maximo desarrollo posible de

sus potencialidades y capacidades personales.

e.1) LAS MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA:

En las siguientes lineas, pretendemos exponer los distintos aspectos referentes a la

organizacion y planificaciéon de la atencion a la diversidad en el CEPA “Castillo de Almansa”.
La atencion a la diversidad va a resultar un punto esencial de las ensefianzas en cualquier
Centro de Adultos, dadas las caracteristicas propias del alumnado. Es totalmente necesario
enfocar el trabajo en un CEPA teniendo en cuenta dos elementos fundamentales:
1. La diversidad: en los perfiles de alumnado (edad, historia personal y académica, ...), en
sus capacidades, en sus intereses y motivaciones, en el rendimiento, en sus

objetivos...
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2. La flexibilidad: de metodologias, en el desarrollo de contenidos basicos, en los

mecanismos de evaluacion, al adaptar y combinar con el &mbito laboral, en las

titulaciones y acreditaciones.

En nuestro centro la diversidad se presenta de multiples formas, de hecho lo que caracteriza

principalmente a nuestros grupos de alumnos es la heterogeneidad presente en las aulas. Los

principales aspectos a considerar en relacion con esta diversidad los encontramos en:

Los conocimientos previos

Las situaciones personales y familiares

La historia escolar

Motivaciones y expectativas ante el aprendizaje

Los objetivos 0 metas que persiguen

Los intereses personales y/o profesionales

Los ritmos de trabajo

El estilo de aprendizaje.

Las habilidades o destrezas desarrolladas en relacion con los estudios.

Las capacidades cognitivas.

Pese a esta diversidad, suele darse un prototipo de alumnado en funcion de las ensefianzas

de las que se trate:

En relacion con las ensefianzas de ESPA/ESPAD, nos encontramos con dos
prototipos. Por una parte, un perfil de alumno joven de entre 18 (17 en algunos casos) y
25 afos con grandes lagunas formativas y/o graves dificultades a la hora de adquirir y
comprender los contenidos que se dan en ESPA, asi como falta de habitos de estudio;
y por otra parte, nos encontramos con alumnos de entre 30 y 50 afios cuya mayor
dificultad es el tiempo transcurrido desde que dejaron los estudios y la dificultad para
incorporarse de nuevo al aprendizaje de contenidos académicos, aunque con una
mayor motivacion a la hora de aprender.

En relacion con las enseflanzas de Competencias Basicas, nos encontramos con el
perfil de alumnado mujer, ama de casa, de edad mas avanzada (en Competencias
Basicas |) y alumnas algo mas jovenes y con mayor nivel de estudios en el caso de

Competencias Basicas Il.
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En el curso de Castellano para Extranjeros, el perfil de los alumnos puede variar mucho
de unas temporadas a otras. Es bastante frecuente la asistencia de alumnado
femenino, de paises arabes.

En los cursos preparatorios para Pruebas de Acceso o Pruebas Libres, la media de
edad esta entre los 20 y 30 afios. En muchos casos son alumnos que han obtenido el
titulo de graduado recientemente y quieren dar continuidad a su formacion.

En la ensefianza modular, correspondiente al Ciclo de “Sistemas Microinformaticos y
Redes”, y en otras ensefianzas de Desarrollo Personal como ofimatica, internet o

inglés, encontramos gran heterogeneidad en los alumnos matriculados.

Tal y como podemos apreciar no es facil concretar en una tipologia Unica de alumnos,

tanto por la variedad educativa impartida en el CEPA, que implica también variedad de

alumnos, como por las mdltiples opciones y motivos que pueden atraer a nuestros

estudiantes. Segun esto, la diversidad es un sello distintivo de nuestro Centro.

OBJETIVOS GENERALES

1. Consensuar y difundir las actuaciones encaminadas a desarrollar una inclusion

educativa.

Proporcionar a todos y cada uno de nuestros alumnos y alumnas una ensefianza
personalizada y adaptada a sus necesidades educativas, independientemente de las
ensefanzas formales o no formales que esté cursando.

Planificar y regular las distintas propuestas educativas de organizacion,
procedimientos, metodologia y evaluacion adaptadas a las necesidades de todos los
alumnos.

Facilitar a todo el alumnado una respuesta adecuada y de calidad que le permita
alcanzar el maximo desarrollo de sus aprendizajes, teniendo en cuenta las diferentes
capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones

personales, sociales y econdmicas, culturales y linguisticas.
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ACTUACIONES CONCRETAS

Dentro de las medidas de inclusion educativa, propias del CEPA “Castillo de Almansa”, vamos

a diferenciar entre:

1. Medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria

a.

Prevencién, seguimiento y control del absentismo, fracaso y abandono del
alumnado.

Los programas, planes o proyectos de innovacion e investigacion educativas
para mejorar la calidad de la respuesta educativa.

Las actuaciones de apoyo y asesoramiento al conjunto de la comunidad
educativa realizadas por parte de las estructuras que forman la Red de Apoyo a
la Orientacion, Convivencia e Inclusion Educativa.

El fomento de los procesos de coordinacion, de comunicacion y participacion
entre profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en las
gue desarrollan sus funciones.

La atencion a las especificidades generadas por cuestiones geograficas,
demograficas o de ambito rural.

El desarrollo de programas, comisiones de seguimiento, protocolos de actuacion
y de coordinacion dentro del acuerdo marco inter-institucional para garantizar
una respuesta integral al alumnado.

La dotacion de recursos personales, materiales, organizativos y acciones

formativas que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

2. Medidas a seguir a nivel de centro:

a. Estrategias organizativas que el centro ponga en marcha para favorecer los

procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas como los
Agrupamientos flexibles: En algunos casos el profesorado podra organizar
actividades en pequefio grupo para trabajar determinados aspectos, fomentando
el aprendizaje cooperativo. Estos agrupamientos podran ser de caracter
heterogéneo (compuestos por alumnos distintos, tratando que unos y otros se
complementen, y que los mas aventajados puedan ayudar a otros) o de caracter
homogéneo (alumnos de niveles muy similares dentro de cada grupo, tratando

de flexibilizar las tareas y contenidos a desarrollar).
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b. La agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion en materia de educacion.

c. Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora nuevo al centro
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizaciébn en el grupo que
mejor se adapte a sus caracteristicas.

d. La dinamizacién de las actividades complementarias y extracurriculares para
favorecer la participacion e inclusion social de todo el alumnado.

e. Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro y desde la accion tutorial favorezcan la equidad y la
inclusion educativa.

f. Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo para garantizar el acceso al
curriculo, la participacion, eliminando tanto barreras de movilidad como de

comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

Medidas de inclusion a nivel de aula

Son actuaciones dirigidas a cada grupo de alumnos, encaminadas a dar respuesta a las
necesidades que puedan detectarse de forma global y que permitan flexibilizar la ensefianza,
para ajustarse a la heterogeneidad del alumnado que conforma dichos grupos. Algunas de
éstas serian:

o Evaluacidn inicial, para valorar los conocimientos previos del alumnado sobre la
materia.

o Estrategias organizativas empleadas por los profesores que favorezcan el
aprendizaje como la co-ensefianza, la organizacion de contenidos por centros de
interés, banco de actividades graduadas, entre otras.

o Actividades de refuerzo dentro del aula. Elaboracion de materiales de trabajo
para reforzar algunos contenidos (caso de alumnos con dificultades), asi como
para ampliar sus conocimientos (en el caso de alumnos con mas capacidad).

o Diversificacion de materiales para dar respuesta a la creciente diversidad
existente en algunos grupos como los de “Castellano para extranjeros”, o

“Competencias Basicas | y II”.
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o Refuerzo de las materias de inglés, lengua y mateméaticas a aquellos alumnos
propuestos por los profesores. En el inicio del curso (cada cuatrimestre) se
propondran aquellos alumnos que tuviesen materias pendientes en cursos
anteriores. Durante el transcurso del cuatrimestre se irdn incorporando otros
nuevos alumnos en los que se aprecien dificultades.

o Tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado asi como a favorecer su adaptacién y participacion en el proceso
educativo.

o Tutoria entre iguales. Se puede aplicar para que algunos alumnos mas
aventajados, o incluso de niveles superiores, puedan ayudar a otros con mas
dificultad, o que no han superado algunos modulos.

o Las actuaciones de seguimiento personalizado y ajustes metodoldgicos llevados
a cabo con el alumnado derivado por sus caracteristicas individuales.

o Los programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje disefiados
por el equipo docente en colaboracion con el Departamento de Orientacion, por
medio de cuestionarios iniciales e intercambio de informacion con los diferentes
IES e IESO de la zona donde proviene la inmensa mayoria de nuestro

alumnado.

3. Medidas individualizadas de inclusion educativa
Son todas aquellas actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en
marcha para el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de
enseflanza-aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su potencial de
aprendizaje, asi como favorecer las actividades del centro y del grupo.

Estas medidas seran:

- Vias (Valoracion Inicial del alumnado) En algunos casos en los que los alumnos no
puedan aportar documentacidn sobre su nivel de estudios (certificacion académica), se
podra aplicar una prueba de valoracion para determinar el nivel en el que seria mas
conveniente matricularlo.

- Entrevista/Cuestionario Inicial (Documento proporcionado por la orientadora a los
tutores para recabar informacion sobre historia escolar, nivel de motivacion y habitos de

estudio del alumno).
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Incorporacién a clases de modulos anteriores como oyente, cuando el alumno tenga
lagunas importantes en los conocimientos bésicos de una materia y requiera de una
base previa para poder seguir avanzando. (Especialmente para alumnos que se
incorporan en Mdédulo Il o IV directamente, por estar exentos de cursar Médulo | y 11).

- Adaptaciones de acceso al curriculo que supongan modificacion o provisién de
recursos especiales, materiales o tecnolégicos de comunicacion, comprension y/o
movilidad.

- Adaptaciones de tipo metodolégico en la organizacion, temporalizacion y presentacion
de los contenidos, asi como en las técnicas e instrumentos de evaluacion.

- Actuaciones de seguimiento personalizado que en ocasiones puede requerir la

coordinacion de actuaciones con otras administraciones como sanidad, bienestar social

0 justicia.

Las medidas para la atencion a la diversidad que aqui hemos desarrollado, se
complementaran con la orientacion académica y profesional, asi como con la accion tutorial
gue abordaremos a continuacién, ya que, de algin modo, éstos son dos ambitos necesarios

para dar respuesta a las necesidades diferenciadas de nuestros alumnos.

e.2) TUTORIA:

Se entiende la orientacion y la tutoria de los alumnos y alumnas como una tarea de todo el
profesorado y, por ello, como algo que abarca todas las actuaciones que cada profesor dentro
de su area o materia lleva a cabo para orientar, tutelar y apoyar el proceso de aprendizaje de
cada uno de sus alumnos y alumnas. Conlleva, por tanto, la accion coordinada de todo el
equipo de profesores y profesoras de un alumno o alumna, aunque, no cabe duda, la figura

clave del proceso es el tutor/a.

Las funciones del tutor/a seran las siguientes:
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Participar en el desarrollo de la accion tutorial y en las actividades de orientacion, bajo
la coordinacion del jefe de estudios, en colaboracion con la orientadora.

Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos/as de su grupo y decidir sobre la
promocion.

Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos/as, para proceder a la
aplicacion de medidas de atencién a la diversidad.

Facilitar la integracién de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.

Mediar en dificultades que puedan encontrar los alumnos en relacion con otros
miembros de la comunidad educativa.

Orientar y asesorar, al alumnado sobre sus posibilidades educativas, en colaboracion
con la orientadora.

Encauzar los problemas, demandas e inquietudes de los alumnos.

Informar al equipo docente, sobre rendimiento académico, asistencia, etc.

En los centros de ensefianzas de personas adultas habra una persona responsable de
la tutoria por cada grupo de alumnos. El tutor/a sera nombrado por la persona
responsable de la direccidn, a propuesta de la jefatura de estudios, entre el profesorado
gue imparten docencia al grupo, de acuerdo con los criterios establecidos en las
Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia.

Las personas encargadas de las tutorias tendran la responsabilidad de informar y
orientar el proceso de ensefianza y aprendizaje al alumnado y, en su caso, a las
familias, facilitar la coherencia del proceso educativo y establecer una via de
participacion activa en la escuela.

La tutoria y orientacién del alumnado formara parte de la funcion docente.

La jefatura de estudios coordinara el trabajo de los/as tutores/as y mantendra las
reuniones perioddicas necesarias para el buen funcionamiento de la accion tutorial.

El horario de tutoria con el alumnado o las familias se pondra en conocimiento de las
mismas por las vias habituales de comunicacion y difusién de informacién que utilice el
centro.

El tutor/a del médulo de Formacién en centros de trabajo asumira las funciones

especificas establecidas a esta figura.
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e En los centros de ensefianzas de adultos en los que se imparten enseflanzas a

distancia, los tutores/a tendran la responsabilidad de dirigir, orientar y evaluar de forma

individualizada el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

Para favorecer el desarrollo de la Accién Tutorial desde el Equipo Directivo se estableceran

los cauces que fomenten la coordinacién, tanto con la figura del orientador, como con los

equipos docentes. De este modo, a lo largo del curso se fijardn una serie de reuniones de

tutores con orientacion y, ademas, se promulgaran también reuniones de Equipos Docentes

ESPA/ESPAD o Equipos Didéacticos. Finalmente, a través de las juntas de Evaluacion se

podra intercambiar la informacibn mas relevante acerca de la marcha del alumnado y lo

referente a la promocion.

OBJETIVOS

1.

Contribuir a la personalizacion de la educacion, ajustando la ensefianza a las
caracteristicas individuales, referida a personas con sus aptitudes e intereses
diferenciados.

Contribuir al desarrollo de la socializacidon, ensefiando a convivir de manera pacifica
y satisfactoria y educando en destrezas y habilidades sociales para la convivencia.
Contribuir a la adecuada interaccion entre los integrantes de la comunidad
educativa: profesores y alumnos, asi como entre la comunidad educativa y el
entorno.

Favorecer los procesos de desarrollo de las capacidades de pensamiento, asi como
de la autonomia para el aprendizaje, mediante la ensefianza de estrategias y
procedimientos para ello.

Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y
sistema de valores, y procurando una creciente y progresiva toma de decisiones

gue promueva su crecimiento personal y/o su insercion laboral.

PRINCIPALES ACTUACIONES DE LA TUTORIA:

1. Promover la acogida de nuevo alumnado al inicio de cada cuatrimestre.

2. Propiciar la insercion e implicacion del alumnado en la vida del Centro, mediante la

participacion en las distintas actividades que se organicen.

32



9.

CEPA ) Proyecto Educativo

(st |
\CASTI[LO DE
“ ALMANSA

Informar y favorecer el desarrollo de las medidas de prevencion de riesgos y los
protocolos de seguridad del Centro.

Seguimiento individualizado de los alumnos mediante entrevistas, contactos
telefénicos, etc.

Mediacién entre los alumnos y otros miembros de la Comunidad Educativa.

Divulgacion de aspectos educativos, académicos y profesionales que puedan resultar
de interés para los alumnos.

Colaboracion con equipos educativos y orientacion en cuantas tareas se planteen, y se
acuerde llevar a cabo.

Intervencion directa con los alumnos en los que se considere necesario, acorde a las
Normas de Convivencia.

Realizacion de Actividades de Orientacion Académica y Profesional.

10.Gestionar y velar por las practicas en Centros de Trabajo (Caso de la Ensefianza

Modular)

11.Realizacion del Protocolo de Actuacion de Alumnos menores de edad.

A continuacion, expondremos las actividades mediante las cuales se desarrollaran las

actuaciones mencionadas, dedicando un apartado exclusivo a la Orientacion Académica y

Profesional.

1.

Acogida al alumnado al inicio de cada cuatrimestre para los alumnos de nueva
incorporacion.

a. Se puede realizar una primera jornada para recibir al alumnado en la que se
proporcionara informacion sobre: horario, presentacién de tutor y profesores,
minimos sobre las normas de funcionamiento y convivencia, caracteristicas de la
modalidad escogida (distancia o presencia), etc. En esta jornada pueden
participar el tutor y algin miembro del Equipo Directivo y/o Orientacion.

b. Se establece antes del comienzo de cada cuatrimestre una reunidon con las
familias del alumnado menor de edad, por parte del equipo directivo y del
orientador/a, para informarle sobre los aspectos relativos al protocolo de

actuacion del Alumnado menor de edad.
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2. Organizar actividades que propicien la insercion e implicacion del alumnado en la vida
del Centro.
a. Informacion de los cauces de participacion en la vida del Centro a través de
organos como el Consejo Escolar.
b. Desarrollar la representacién del alumnado a través de procesos para la eleccion
de los delegados de cada modulo.
Desarrollo de Actividades Extraescolares: jornadas, talleres, viajes/excursiones.

d. Celebracion de dias especiales: navidades, fin de curso, dia de la mujer...

3. Seguimiento del alumnado:
a. Aplicacion de cuestionario inicial (proporcionado por orientacion), para obtener
informacion relevante sobre:
I.  Historia escolar
ii. Herramientas y estrategias con las que cuenta para hacer frente a los
aprendizajes.

iii.  Metas y motivaciones

La finalidad de esta informacién es proporcionar el mayor ajuste posible entre las
ensefanzas a desarrollar y los aprendizajes que puede alcanzar el alumno.
b. Registro de la asistencia (especialmente en el caso de la ensefianza presencial)
y contactos telefonicos para prevenir el abandono, o el fracaso debido a las
faltas de asistencia. Determinar los motivos del abandono, en caso de llegar a
producirse.
c. Favorecer los debates, reflexiones y valoraciones por parte del alumnado de las
situaciones que se puedan generar, a nivel de grupo o a nivel individualizado

(entrevistas).

4. Divulgacion de aspectos educativos, académicos y profesionales que puedan resultar
de interés para los alumnos.

a. Sesiones informativas con los alumnos de aspectos clave en la formacién

gue puedan estar realizando (especialmente en los grupos preparatorios

de Acceso a Grado Superior y Pruebas Libres de Bachillerato)
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b. Informacion a través de folletos, y de la pagina web, sobre caracteristicas
de nuestra oferta educativa, asi como de aquellas otras ensefianzas que
promuevan la continuidad de la formacion académica en nuestro
alumnado.
c. Informacion sobre actividades que favorezcan el desarrollo personal y que
puedan ser de interés para los alumnos.
Esto se complementara con las actuaciones recogidas dentro de la orientacién

académica y profesional, y que mencionaremos mas adelante.

Recopilar mediante entrevistas, asambleas y reuniones, informacién que pueda ser
relevante para favorecer la comunicacion y la resolucion de posibles conflictos entre los

alumnos y los diferentes miembros de la comunidad educativa. Se establece el

Colaboracion con equipos educativos y orientacion en cuantas tareas se planteen, y se
acuerde llevar a cabo.

Ademas de lo que se plantee a nivel de atencidn a la diversidad, los tutores podran
desarrollar en colaboracion con la orientadora y cualquier miembro del equipo docente
actividades para fomentar aspectos concretos, en funcion de las caracteristicas y
necesidades del grupo. Algunas actividades pueden ser:

- Talleres de técnicas y habitos de estudio.

- Talleres para afrontar la preparacion de los examenes y el manejo de la ansiedad.

- Talleres para favorecer la concentracion y atencion en el estudio.

Intervencion directa con los alumnos en los que se considere necesario:

a. Aspectos que afecten a las Normas de Convivencia. Se seguirdn los puntos
propuestos en el documento de las NOFC, pero ademas, desde la tutoria se
podran promover medidas para la intervencion en casos en los que sea
necesario, en orden a mejorar la convivencia y el clima del grupo/clase.

b. Tutorias individualizadas, a peticion tanto del profesor como del alumno, para
abordar temas concretos. (Para ello los tutores podran emplear el horario fijado

para este fin).
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c. Seguimiento individualizado por parte del departamento de orientacidon en caso

de menores y alumnado que se considere necesario.

Lo relativo a la Orientacion Académica y Profesional también se trabajara
principalmente desde la tutoria, en estrecha coordinacion y colaboracion con el
Departamento de Orientacién, aunque podrd complementarse con acciones de caracter

transversal, llevadas a cabo por cualquier profesor.

e.3) ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL :

Dentro de este apartado vamos a incluir las actuaciones encaminadas tanto a facilitar la
eleccion de los posibles itinerarios académicos para continuar en el sistema educativo como a
promover la insercion laboral y profesional de los alumnos que den por terminada su
formacion.
La orientacion académica y profesional en CEPA ird encaminada fundamentalmente a
fomentar en los alumnos una toma de decisiones realista y planificada basandose en cuatro
aspectos fundamentales:
1. Un conocimiento adecuado de sus propios intereses, capacidades, recursos y nivel de
esfuerzo o trabajo que estan dispuestos a hacer.
2. Un conocimiento adecuado de las distintas opciones educativas y laborales y de las
vias que se abren y cierran con cada opcion.
3. Un conocimiento adecuado de las exigencias del mundo laboral y su relacién con los
distintos estudios.
4. Un dominio adecuado de las estrategias y habilidades de decision (identificar el
problema, clarificar alternativas, valorar sus consecuencias positivas y negativas,

sopesar y decidir).

OBJETIVOS
- Favorecer en el alumnado el concepto que pueda tener de si mismo, reflexionando
sobre sus intereses, sus aptitudes, sus recursos, sus valores y sus condiciones

personales/familiares.
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- Informar sobre las oportunidades que ofrece el sistema educativo préximo, asi como
el entorno sociolaboral mas cercano.

- Facilitar oportunidades de desarrollo personal y aprendizaje, relacionadas con el
mundo laboral y social.

- Proporcionar habilidades y estrategias para que los alumnos planifiquen un proyecto
personal de vida, partiendo de una toma de decisiones autbnoma y responsable,
acorde a sus posibilidades e intereses.

ACTUACIONES

Pese a que la orientacién académica y profesional podra llevarse a cabo a lo largo de toda la
trayectoria del alumnado en nuestro centro, tendremos en cuenta que habrd una serie de
actuaciones especializadas dirigidas a favorecer especialmente la toma de decisiones en
momentos concretos en los que éstas adquieren mayor relevancia. Seran determinantes al
finalizar el médulo IV de ESPA/ESPAD, conducente a la obtencion del titulo de Graduado en
Secundaria, asi como con aquellos alumnos que estén cursando los cursos preparatorios para
la Obtencion del titulo de Bachillerato (mediante pruebas libres) y para la Prueba de Acceso a

Grado Superior.

Las actuaciones se centraran en dos grandes bloques:

- Autoconocimiento
o Actividades encaminadas a favorecer la reflexion sobre intereses personales
y profesionales, conocimiento de las propias limitaciones, motivaciones,
actitudes, habilidades, etc. Se pueden efectuar a través de puestas en comun
con el tutor (en grupo o mediante entrevistas individuales), aplicacion de
cuestionarios (por parte de orientacidén), o en una tarea subjetiva de analisis

personal por parte del alumno

- Informacién académicay profesional:

o Se pretende que cada alumno conozca que estudios puede seguir cursando,
campos profesionales dentro de cada area, ventajas e inconvenientes de

cada uno de ellos, informacion sobre la incorporacion al mundo laboral, etc.
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o En esta tarea colaborard especialmente el departamento de orientacién en

coordinacion con los tutores de los grupos a los que vaya dirigida la

informacion.

o La

informacion, mediante charlas informativas, entrevistas o tutorias

individualizadas y en otros formatos como folletos, o a través de la pagina

web del centro versara sobre:

El Sistema Educativo actual (configuracion y estructura) en relacion
con el Mundo Laboral.

Opciones formativas/académicas posibles: Formacién Profesional
(Estudios, Pruebas de Acceso, Requisitos, Oferta en la zona,...),
Bachilleratos (Materias, Requisitos, Modalidades, Salidas...), Estudios
Universitarios (Pruebas de Acceso), utilizando la actualizacion del
Programa Orienta donde se facilita un enlace en nuestra web del
CEPA Castillo de Almansa, asi como las notas de corte de los ciclos
formativos de Grado Medio y Superior de Castilla la Mancha. Otras
enseflanzas (Cuerpos de Seguridad, Bomberos, Ensefianzas

artisticas, deportivas, etc.).
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F.- Normas de organizacion, funcionamiento y
convivencia del centro y aulas (Anexo I)

G.- Plan de Mejora (Anexo Il)

H.- Las lineas basicas para la formacion didactica,
pedagdgica y cientifica del centro

Las lineas de formacion en las que enfocamos los seminarios y grupos de trabajo en el CEPA
son:
> Mejora de las destrezas comunicativas en inglés.
> Mejora de las habilidades en TIC para aplicar en las Aulas y en la organizacion y
funcionamiento del centro.
> Potenciar el uso de EducamosCLM y sus aulas virtuales.
> Formacion en el uso de los paneles interactivos.
> Cursos que mejoren la practica docente a través del aprendizaje de nuevas
técnicas o principios metodolégicos novedosos.
> Participacion en proyectos ERASMUS+ para mejorar la competencia en idiomas
del profesorado y alumnado, y conocer nuevas metodologias y herramientas
pedagdgicas que podamos implantar en nuestro centro.
> Participacion en programas STEAM que fomentan el trabajo colaborativo y
cooperativo.

I.- Plan de igualdad y convivencia (Anexo lll)

).- Plan digital del centro (Anexo IV)

K.- Plan de lectura (Anexo V)

L.~ Plan de evaluacion interna del Centro.

OBJETIVOS:
- Analizar y reflexionar sobre la practica educativa y el contexto en el que se desarrolla.
- Favorecer la participaciéon de la Comunidad Educativa y tomar decisiones que promuevan la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
- Abordar aquellas cuestiones que permitan mejorar la organizacion y funcionamiento del

centro, las relaciones con el entorno, asi como la optimizacién de los recursos existentes.
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- Contribuir a la mejora de la calidad de la educacién de adultos y su aportaciéon al Sistema
Educativo.

QUE EVALUAMOS: AMBITOS, DIMENSIONES, INDICADORES Y CRITERIOS.

DIMENSIONES A EVALUAR

AMBITOS DIMENSIONES

1. CONDICIONES MATERIALES, PERSONALES Y
FUNCIONALES:
¢ Infraestructuras y equipamientos
e Profesionales: profesorado y personal no
docente

e Caracteristicas del alumnado

l. PROCESO DE e Organizacion de tiempos, materiales vy
ENSENANZA- espacios
APRENDIZAJE 2. DESARROLLO DEL CURRICULUM

¢ Objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion.
(Programaciones Didacticas)

e Medidas de atencion a la diversidad.

e Accion Tutorial

RESULTADOS ESCOLARES DEL ALUMNADO

LOS DOCUMENTOS PROGRAMATICOS
1. ORGANIZACION Y - PEC, PGA Y Memoria Anual.
FUNCIONAMIENTO 5. FUNCIONAMIENTO
- Organos de gobierno y participacion
- Organos de coordinacion didactica
- Gestion econdmica, de recursos y servicios
- Asesoramiento de O6rganos externos Yy la
inspeccion.
6. CONVIVENCIA Y PARTICIPACION

1. CONDICIONES Y CARACTERISTICAS DEL

ENTORNO.
II. RELACIONES CON 2. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES
EL ENTORNO 3. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
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COMPLEMENTARIAS.

PLANES DE EVALUACION, FORMACION E INNOVACION

V. PROCESOS DE
EVALUACION,
CAMBIO E
INNOVACION

En cada una de las dimensiones mencionadas se recogeran una serie de indicadores, de los
cuéles partiremos para la elaboracién de los cuestionarios de evaluacion. Cada afio la PGA
incluira las dimensiones propuestas para ese curso, junto con los indicadores a tener en

cuenta cada afo.

CUANDO EVALUAMOS Y QUIENES EVALUAMOS:

Es importante sefialar que el proceso establecido para llevar a cabo la Evaluacion Interna ocupara tres

anos, en funcion de lo establecido en la Orden de 3 de marzo de 2006.

El Equipo Directivo, junto con el departamento de orientacion, establecera las dimensiones
a evaluar cada afo, a través de la PGA, que de este modo seran informadas al Claustro y al
Consejo Escolar para su conocimiento y/o implicacion. El Gltimo afio se realizara una sintesis
de los resultados obtenidos, para obtener un informe global que muestre las conclusiones del

proceso llevado a cabo.
En este apartado recogemos una propuesta que incorpora una temporalizacion en el marco

de la evaluacion continua, asi como la determinacion de los responsables implicados en la

evaluacion de los diferentes ambitos y dimensiones.
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TEMPORALIZACION

‘ DIMENSI SUBDIMENSIO | CURSO | CURSO | CURSO | CURSO
AMBITO ON N 10 2 30 40
PROCESO Infraestructuras X
y equipamiento
DE l. Plantilla y
ENSENANZA- | condiciones profesionales X
APRENDIZAJE materiales y Caracteristicas X
personales del alumnado
Organizacion de
tiempos, X
espacios y
materiales
[I. Desarrollo P. Didacticas X X X X
del curriculo Accion tutorial y
Atencion a la X X X X
diversidad
[ll. Resultados escolares del X X X X
alumnado
ORGANIZAC. - V. PGA y Memoria X X X X
FUNCIONAM. Documentos Anual
Programatic PEC X X X X
0S
V. Organos de
Funcionam. gobiernoy X
Del centro participacion
docente Organos de
coordinacion X
didactica
Gestion X
economica
Asesoramiento y
colaboracion X
externa
VI. Convivenciay
SR X X
participacion
RELACION CON VII. Caracteristicas del entorno X
EL ENTORNO VIIl. Relaciones con otras X
instituciones
IX. Actividades EE y X
complementarias
PROC. DE
EVALUACIONF X. Evaluacién, formacién e X X X X
ORMACION innovacion
INNOVACION
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RESPONSABLES IMPLICADOS
AMBITOS
RESPONSABLES Proc. ACTUACION
Proc. Org. Rel. Eval.
E/A Y Fto. | Entorno | Form.
Inn.
E. Directivo X X X X Elabora y ejecuta
Consejo Escolar X X X X Analiza y valora
Claustro X X X Participa, valora
resultados
Organos Analiza ambitos,
O X X X -
didacticos aportan criterios
Apoyos Externos Asesoramiento
Alumnado X Participa

CcOMO EVALUAMOS:

Los principales medios para llevar a cabo la Evaluacion de las distintas dimensiones y
sub-dimensiones planteadas seran:

- Procedimientos de recogida de informacién en funcion de la OBSERVACION, el
ANALISIS de documentos (CUESTIONARIOS, ENCUESTAS) vy la recogida de
OPINIONES.

- Procedimientos de andlisis para facilitar la valoracion y la posterior toma de
decisiones: reuniones, debates,...

M.- Criterios, procedimientos de colaboracion y
coordinacion con el resto de centros docentes,
relaciones con agentes educativos sociales,
econdomicos y culturales del entorno.

La practica educativa y la atencion al alumnado exigen la colaboracion de las instituciones
sociales en la planificacién y desarrollo de la actividad educativa. Plantear actuaciones que
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permitan un trabajo coordinado con las instituciones educativas, sociales, culturales, y
empresas relacionadas con la educacion de adultos para intercambiar informacion y compartir
decisiones. Para ello se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

v' Coordinacion con el CEIP “Duque de Alba”

v' Coordinacion con los IES de donde proceden algunos alumnos de nueva
incorporacion.

v' Creacion de un equipo en TEAMS donde estan integrados los equipos directivos
y orientadores de los IES y CEIP’s de la Aimansa, Caudete y Alpera.

v' Colaboracion con las empresas para la realizacion por parte de nuestro

alumnado del ciclo formativo “Sistemas Microinformaticos y redes” del moédulo

formativo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT).

Coordinacion con empresas para desarrollar estrategias de formacién y

orientaciones para la inclusién en el mundo laboral.

Participacion en el Consejo Escolar Municipal de Almansa, Caudete y Alpera.

Servicios Sociales: coordinacion para el traspaso de informacion de alumnado.

Coordinacion con Céaritas y Cruz Roja en actividades culturales y educativas.

Coordinacion con el SEPECAM y la Agencia Local de Empleo (CLIPE).

Coordinacion con entidades sanitarias para la realizacion de cursos formativos.

Coordinacion con las concejalias de Educacion de los ayuntamientos de

Almansa, Alpera y Caudete.

Coordinacion con el Centro de Mayores para la captacion de alumnado.

AN N N N NN

<

Oferta de servicios educativos complementarios

Segun lo establecido en el Articulo 22 de la Orden 120/2022 de 14/06/2022 de la
Consejera de Educacion y Ciencia:

Se podra promover el uso de interés social de las instalaciones de los centros publicos, fuera del
horario escolar, por parte de personas fisicas o juridicas sin animo de lucro, para la realizacion
de actividades educativas, socioculturales, artisticas y/o deportivas que no supongan
obligaciones juridicas contractuales. En ningln caso este uso podrd afectar al normal desarrollo
de las actividades ordinarias de los centros en el horario escolar.

El centro docente y sus instalaciones seran espacios para el uso educativo, a través de
proyectos, de toda la sociedad en los periodos no lectivos, incluidos los dias festivos y las
vacaciones escolares. Los centros establecerdn convenios de utilizacidon de sus instalaciones con
las entidades correspondientes, donde constaran las responsabilidades y compromisos de cada
parte.

Los proyectos de actividades promovidos por las entidades locales e instituciones sin dnimo de
lucro incluirdn los objetivos y contenidos relacionados con el desarrollo de las competencias
basicas, especialmente en lo que respecta a las dimensiones artisticas, culturales o deportivas
de la ciudadania, guiadas por los valores de una sociedad democratica.
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Los suscriptores del proyecto deben responsabilizarse del periodo de apertura, permanencia y
cierre, asegurar el normal desarrollo de las actividades en materia de vigilancia, seguridad,
mantenimiento y limpieza, sufragar, en su caso, los gastos ocasionados al centro docente, y los
derivados de posibles deterioros, pérdidas o roturas en el material, instalaciones o servicios, y
contar, cuando sea necesario, con un seguro de responsabilidad civil en todas las actividades.
En cualquier caso, las instalaciones deben quedar en perfecto estado para su uso por el
alumnado en sus actividades escolares ordinarias.

Cuando las actividades sean propuestas por las asociaciones del alumnado de padres del centro
y organismos que dependen de la consejeria competente en materia de educacién,
corresponderd resolver a la direccion del centro.

Cuando las actividades a realizar sean promovidas por particulares u organismos no
dependientes de la consejeria competente en materia de educacion, corresponderd resolver a
la persona responsable de la Delegacion provincial competente en materia de educacion.

En cualquier caso, se informara a la Consejeria sobre la autorizacién del desarrollo de dichas
actividades.

Las asociaciones del alumnado del centro tendran prioridad a la hora de la utilizacién de los
espacios del centro sobre la que pueda realizar cualquier otra asociacién u organizacion ajena a
la comunidad escolar, de acuerdo con lo establecido en la normativa reguladora de estas
asociaciones.

Con caracter general la utilizacidon de las instalaciones de los centros publicos podra recaer en
dependencias tales como Biblioteca, Salon de actos, instalaciones deportivas o aulas. No
podran utilizarse aquellas partes de las instalaciones reservadas a las tareas administrativas o
aquellas que por sus especiales condiciones no aconsejen su uso por terceros.
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